ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE

)
S
STATUL MAJOR AL APARARII
Sectia de asistentd religioasd

METODOLOGIE
privind recrutarea, selectia si incadrarea prin concurs

a functiilor de preoti militari din structurile Ministerului Apdrdrii Nationale

Art. 1

(reeditatd)

Prezenta metodologie stabileste cadrul procedural pentru incadrarea din randul preotilor civili a
functiilor de preoti militari din structurile Ministerului Apararii Nationale, in vederea asigurdrii asistentei
religioase in Armata Romaniei.

Art. 2

Pentru a participa la concursul de admitere in clerul militar candidatii trebuie si indeplineasca,
cumulativ, urméatoarele conditii:

a)
b)
¢)

d)

g

h)

Sd aibd numai cetdtenia romdnd,
Sd nu fi fost condamnati penal, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Sd nu se afle in curs de urmdrire penald §i sd nu fie trimisi in judecatd sau judecati pentru
sdavarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau contra autoritdtii, de serviciu
sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni
savaryite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea profesiei de preot militar;

Sd nu facd parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar dacd sunt membri se
angajeazd cd, la data numirii in functie, vor renunta la aceastd calitate;

Sa nu facd parte din organizatii interzise de legislatia romdnd si sd nu fie membri ai unor
organizatii incompatibile cu regulile, activitdtile i atributiile specifice profesiei militare;

Sa isi exprime acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 190/2018 privind mdsuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor);

Sa isi exprime acordul scris privind verificarea in vederea autorizdrii accesului la informatii
clasificate, potrivit legii si sd obtind autorizatia corespunzdtoare functiei pentru care
candideazd, in vederea incadrdrii/numirii in functie;

Sd aibd varsta cuprinsd intre 25 de ani §i 45 de ani, implinifi la data desfasur a

vii.concursului;



i) Sd fie absolventi de studii universitare, cu diplomd de licentd in Teologie Pastorald, cu media
minimd 8.00 (calculatd cu formula: media anilor de studii x 4, plus media de la licentd, totul
impartit la 5) si de master, cu media minima 9.00.

j) Sd fie preoti hirotoniti, cu vechime in preotie de minim 2 aniy;

k) Sd aibd binecuvdntarea scrisd a ierarhului in a cdrui jurisdictie canonicd se afld functia
scoasd la concurs §i, dupd caz, a ierarhului in a cdrui jurisdictie canonicd isi desfdsoard
activitatea,

) Si obtind Recomandarea/Inalta Binecuvintare a Patriarhului Romdniei, emisd in conditiile
stabilite de Sfantul Sinod al Bisericii Ortodoxe Romdne, pentru exercitarea profesiei de preot
militar.

m) Sd fie declarati ,,apt” in urma examindrii medicale;

n) Sd fie declarati ,,admis" in urma evaludrii psihologice;

0) Indeplinirea conditiilor previzute la Art. (2) lit. b) - g) se declard in scris, pe propria
raspundere, in cuprinsul cererii de inscriere la concurs.

Art. 3
Sectia de asistenti religioasd din Statul Major al Apdrdrii va transmite Sectorului Social-
Filantropic al Administratiei Patriarhale situatia functiilor bugetate si neincadrate de preoti militari, in
vederea initierii demersurilor de organizare a concursului, $i va solicita urmétoarele:
a) Inalta Binecuvantare a Preafericitului Pdrinte Patriarh privind organizarea concursului si
decizia de scoatere a functiilor vacante la concurs din rdndul preotilor civili.
b) Persoanele desemnate de Preafericitul Pdrinte Patriarh in vederea alcdtuirii comisiilor de
concurs i de solutionare a contestatiilor.
Art. 4
Dupi obtinerea Inaltei Binecuvéantiri a Patriarhului RomAniei privind organizarea concursului si a
listei cu persoancle desemnate in vederea alcétuirii comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor,
inspectorul general al clerului militar va inainta un raport pe linie militard cédtre seful Statului Major al
Apdririi, in vederea aprobdrii initierii demersurilor pentru organizarea scoaterii la concurs a functiilor
care urmeaza sa fie Incadrate prin recrutare si selectie din randul preotilor civili, precum $i a componentei
comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor.
Art. S
Concursul constd in desfasurarea urmatoarelor etape:
a) publicarea functiilor vacante;
b) inscrierea la concurs;
¢) obtinerea Recomanddrii cultului / a Inaltei Binecuvéntiri a Patriarhului Romdniei,
d) verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs;
e) sustinerea testelor eliminatorii (examinarea medicald si evaluarea psihologicd);
f) sustinerea examenului scris si a examenului oral, de evaluare a cunostintelor de specialitate;
g) afisarea rezultatelor finale.
Art. 6
In vederea desfasuririi concursului, Directia personal si mobilizare din Statul Major al Apiririi
consemneaza in Ordinul de zi pe unitate, componenta comisiei de concurs $i a comisiei de solutionare a
contestatiilor, formate din reprezentantii Patriarhiei Roméane, ai Directiei personal si mobilizare si ai
Sectiei de asistentd religioasa.



Art. 7
Anuntul privind organizarea concursului se va elabora de citre Directia personal si mobilizare si
Sectia de asistenta religioasd si se va publica pe pagina de internet a Statului Major al Aparirii. Anuntul se
va afisa concomitent si la sediul unitatilor militare care au in organigrama functii de preot militar scoase la
concurs i la sediul eparhiilor 1n jurisdictia cdrora se afld unitétile militare respective. Anuntul publicat la
sediul unitdtilor militare si al eparhiilor va cuprinde numai datele privind functiile vacante scoase la
concurs din unititile militare aflate in eparhia respectiva.
Art. 8
Anuntul va contine In mod obligatoriu, fira a se limita la acestea, urmatoarele informatii:
a) denumirea structurilor organizatoare a concursului; (M.A4p.N. si Patriarhia Romdnd)
b) denumirea succinta a functiilor vacante si gradul militar corespunzitor fiecareia dintre ele;
¢) unitatea militard 1n cadrul céreia se regiseste functia vacanta si garnizoana;
d) jurisdictia spiritual-canonica in care se giseste functia scoasi la concurs;
f) nivelul, domeniul si specializarea studiilor necesare incadrarii functiei vacante;
g) conditiile stabilite de Sfantul Sinod al Bisericii Ortodoxe Romane pentru exercitarea profesiei de
preot militar;
h) data limitd de inscriere la concurs;
1) testele eliminatorii;
j) data, ora si locul de desfasurare a testului scris si a testului oral;
k) datele de contact ale secretariatului comisiei de concurs.
Art. 9
Anuntul va cuprinde, pe langa cele prevazute la art. 8 $i urméitoarele elemente:
a) documentele necesare constituirii dosarului de concurs si locul de depunere a acestuia;
b) conditiile necesare incadrarii functiilor vacante, prevazute la art. 2;
c) bibliografia si tematica aprobate de Sfantul Sinod al Bisericii Ortodoxe Roméane pentru testul scris si
pentru testul oral;
d) termenele in care se afiseaza rezultatele;
e) termenele In care se pot depune i in care se afiseaza rezultatele contestatiilor, precum si termenul in
care se afiseazi rezultatele finale.
Art. 10
Anuntul destinat publicdrii se mentine pe pagina de internet a Statului Major al Aparirii precum si la
locul de afisare de la sediul unitatii militare si al eparhiei, pana la finalizarea concursului.
Art. 11
Orice modificdri referitoare la organizarea sau desfisurarea concursului se publici in cel mai scurt
timp pe pagina de internet a Statului Major al Apéririi si la locul de afisare de la sediul unitatii militare si
al eparhiei.
Art. 12
Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se realizeaza in termen de cel mult 10 zile lucrdtoare
de la data publicarii anunfului, la sediul unitatilor militare care au in organigrama functii de preot militar.
Art. 13
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde:
a) cerere de inscriere la concurs, In care se mentioneazd functia pentru ocuparea céreia doreste si
participe la concurs (un candidat poate opta pentru o singurd functie) - document tlplzat al carui
model este prevazut in anexa nr. 1; puadts

b) declamﬁe pe proprta rdspundere, document tipizat conform modelului prevazut in anexa nrA ‘2"”3,‘-\




c) certificatul de cazier judiciar, in original;

d) copia certificatului de nastere;

€) copia cirtii de identitate;

f) copii ale actelor de studii sau dovada absolvirii acestora;

g) copii ale documentelor care atesti indeplinirea celorlalte conditii de participare la
concurs;(cazier canonic, fisa personald, vechimea in preotie);

h) recomandarea/binecuvintarea scrisi a ierarhului in a cirui jurisdictie canonicd se afli functia
scoasd la concurs si, dupd caz, a ierarhului in a cdrui jurisdictie canonicd isi desfiasoard
activitatea preotul candidat.

Art. 14

(1) Documentele tipizate prevazute la art.13, lit a) si b) se asigurd candidatilor de cétre unititile
militare care au in organigrami functii de preot militar scoase la concurs, prin grija Directiei
personal si mobilizare, se completeazi de cétre candidati si se depun la dosar.

(2) La momentul depunerii dosarului, fiecare candidat va completa formularul de bazd, sub
indrumarea unui reprezentant al unitifii militare respective.

(3) Copiile documentelor previzute la art. 13 lit. d) - g) se certificd pentru conformitate cu originalul
de catre reprezentantul unititii militare respective, pe baza documentelor originale prezentate de
candidati.

(4) Toate documentele dosarului vor fi Inscrise Intr-un opis care va rimane atasat la coperta interioarad
a respectivului dosar.

Art. 15
(D Dosarele depuse la sediile unitétilor militare in termenul prevdzut in calendarul de concurs, se
transmit secretariatului comisiei de concurs din Directia personal si mobilizare In format
electronic (scanate) si ulterior in original.
2) Inregistrarea dosarelor se realizeazi de citre secretariatul comisiei, pana la data limitd de
inregistrare a dosarelor.
3) Dosarele inregistrate de citre secretariatul comisiei se transmit prin Directia personal si
mobilizare la Sectorul Social Filantropic al Administratiei Patriarhale in vederea emiterii
Inaltei Binecuvantiri/recomandarii cultului, pentru fiecare candidat.
Art. 16 |

(1) Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs/examen se realizeazd de cétre comisia de
concurs, dupd obtinerea recomandirii cultului de la Patriarhia Roméana.

(2) Candidatii care nu indeplinesc conditiile previzute la art. 2, cu exceptia prevederilor referitoare la
examinarea medicald si la evaluarea psihologicd, precum si cei ale céror dosare sunt incomplete, cu
documente neconforme sau cu formulare incorect completate, la expirarea termenului de Inscriere sunt
declarati ,,respins".

(3) Rezultatele verificarii indeplinirii conditiilor de participare la concurs se consemneazd intr-un
proces-verbal si se afiseazd pe pagina de internet a Statului Major al Apéririi, la termenul prevazut in
calendarul de concurs, cu mentiunea "admis" sau ,,respins", insotitd, dupd caz, de motivul respingerii.

(4) Candidatii pot contesta rezultatele verificirii indeplinirii conditiilor de participare la
concurs/examen in termen de o zi lucritoare de la data afisérii acestora, iar contestatiile se solufioneaza in
termen de cel mult doud zile lucritoare de la data depunerii contestatiei, de catre comisia de solutionare a
contestatiilor. Contestatiile se depun personal de citre candidati la sediul Statului Major al Apéararii.

(5) Modul de solutionare a contestatiilor se afigeaza pe pagina de internet a Statului Major al Apérarii.



Art. 17
(1) Selectia candidatilor consta in urmatoarele teste eliminatorii de aptitudini:
a) examinare medicald;
b) evaluare psihologica.

(2) Comisia de concurs, prin Directia personal si mobilizare, initiazi toate demersurile necesare
planificérii selectiei.
Art. 18

(1) Examinarea medicald se desfasoard in cadrul unitatilor sanitare din reteaua Ministerului Apararii
Nationale indicate de Directia personal si mobilizare.

(2) Costurile examindrii medicale se suporta de citre fiecare candidat.

(3) Fisele de examinare medicald se asigurd candidatilor prin grija Directiei personal si mobilizare, de
catre Centrele militare zonale/judetene/de sector de care apartin.

(4) Rezultatul examinarii medicale, consemnat in fisa medicald, se aduce la cunostinta candidatului, iar
fisa de examinare completatdi se transmite, prin Centrele militare zonale secretariatului comisiei de
concurs din Directia personal si mobilizare si se anexeaza, in original, la dosarul de concurs.

Art. 19
(1) Evaluarea psihologicd se desfisoara pe baza criteriilor si baremelor stabilite pentru ofiterii in
activitate, in cadrul centrelor specializate ale Ministerului Apérarii Nationale indicate de Directia personal
si mobilizare.
(2) Rezultatele evaludrii psihologice se aduc la cunostinta candidatilor imediat dupa incheierea testelor.
Art. 20
(1) Solutionarea eventualelor contestatii la testele eliminatorii se realizeazi in conformitate cu
reglementdrile In baza cdrora acestea au fost efectuate.
(2) Rezultatele finale ale testelor eliminatorii de aptitudini se afiseaza pe pagina de internet a Statului
Major al Apdrdrii, In termenul prevazut in anuntul de organizare a concursului.
Art. 21

(1) Testul scris evalueaza cunostintele de specialitate la disciplinele Teologie Dogmaticd, Teologie
Morali si Istoria Bisericii Ortodoxe Romdne, necesare incadrarii functiilor vacante pentru incadrarea
carora se organizeaza concursul si se desfasoard cu toti candidatii admisi in urma desfasurdrii probelor
eliminatorii.

(2) Testul scris constd 1n redactarea unei lucrari, in baza unor seturi de subiecte stabilite de comisia de
concurs.

(3) Bibliografia si subiectele pentru testul scris au caracter neclasificat.

(4) Rezultatele testului scris se exprima in note de la 1 la 10, calculate cu doua zecimale.

Art. 22

(1) Testul oral evalueaza cunostintele teologice specifice domeniilor Pastorald si Misiologie, Predicd
si Catehezd, Practici liturgicd, Legislatia privind libertatea religioasd si Statutul clerului militar
ortodox, necesare Incadrarii functiilor vacante pentru incadrarea carora se organizeaza concursul.

(2) Testul oral consta in sustinerea unui interviu conform tematicii aprobate de Sfantul Sinod, in baza
unor seturi de subiecte stabilite de comisia de concurs.

(3) Rezultatele testului oral se exprima in note de la 1 la 10, calculate cu doud zecimale.

Art. 23
(1) Media minima de promovare a concursului este de 7.50. In cazul in care doi sau mai multi 1c§_1_ndida‘;i
la concursul desfasurat pentru ocuparea aceleiasi functii au rezultate egale, acestia se departgjédfzéiﬁ baza




mediei generale de absolvire a studiilor obligatorii de licentd, calculatd cu formula: media anilor de
studii x 4, plus media de la licentd, totul impdrtit la 5.

(2) In cazul in care egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasti situatie se departajeazi pe baza
mediei obtinute la examenul de licentd si a mediei obtinute la examenul de master, totul impartit la 2.
Art. 24

(1) Rezultatele finale obtinute de citre fiecare candidat la testele scris si oral se afiseazi pe pagina de
internet a Statului Major al Apérérii, in termenul prevazut in anuntul de organizare a concursului.

Art. 25

(1) Candidatii pot contesta rezultatele proprii obtinute la testul scris, prin cerere adresatd in scris
presedintelui comisiei de solutionare a contestatiilor, in termen de cel mult o zi lucritoare de la afigarea
rezultatelor.

(2) Contestatiile se solutioneazi in cel mult doud zile lucrdtoare de la afisarea rezultatelor, iar modul de
solutionare se afiseaza pe pagina de internet a Statului Major al Apérarii.

(4) Deciziile privind solutionarea contestatiilor sunt definitive.

(5) Testele orale nu se contesti.

Art. 26

Stabilirea ierarhiei candidatilor la concurs se face 1n ordinea strict descrescétoare a rezultatelor finale,
cu luarea in considerare a rezultatelor obtinute in urma solutiondrii eventualelor contestatii.
Art. 27

Candidatii care s-au clasat pe primul loc si care au obtinut nota minimé de promovare a concursului se
propun pentru numirea in functiile pentru incadrarea cérora s-a organizat concursul.
Art. 28 '

(1) Procesul-verbal cu rezultatele obtinute in urma desfasurdrii concursului/examenului i numele
candidatilor admisi, care se propun In vederea numirii in functii, se transmit inspectorului general al
clerului militar pentru a fi Inaintate Directiei personal si mobilizare a Statului Major al Apérérii, In
vederea elabordrii ordinelor de numire.

(2) Numirea in functie a preotilor militari admisi se face dupd efectuarea demersurilor privind
verificarea si obtinerea autorizarii accesului la informatii clasificate, potrivit legii.

(3) In situatia in care un candidat clasat pe primul loc nu obtine autorizarea accesului la informatii
clasificate, sau renunti la incadrarea functiei de preot militar, prevederile art. 27 se aplicd in mod
corespunzétor candidatului clasat pe locul imediat urmator.

Art. 29

(1) Comisia de concurs se compune din 5 membri, dintre care unul este presedintele comisiei.

(2) Comisia de solutionare a contestafiilor se compune din 3-5 membri, dintre care unul este
presedintele comisiei; membrii comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot face parte din comisia de
concurs.

(3) Secretarul comisiei de concurs este si secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor.

(4) Membrii comisiei de concurs se nominalizeazi in conformitate cu prevederile art. 19¢ din
Regulamentul privind asistenta religioasd in Armata Romdniei, aprobat prin Ordinul ministrului apdrdrii
nationale nr. M2/2014, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 30

1) Organizarea si desfisurarea concursului pentru incadrarea functiilor de preoti militari din alte
structuri decét cele aflate in subordinea Statul Major al Apdrdrii se fac in baza prezentei metodologii, cu
aprobarea sefilor structurilor respective, la propunerea inspectorului general al clerului militar.

2) Anexele 1 si 2 fac parte integranti din prezentele instructiuni.



CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul, Preot .......ooiiiiiiiiie e (numele, prenumele
tatalui §i prenumele candidatului), nascut in anul ............. , luna e , Zlua ...... , In localitatea
......................................... , judetul (sectorul) ........................, de cetdtenie ............... nationalitate ...............,
starea Civild .....cccoceiiiinnene , legitimat cu B.L/C.I. seria ...... , N eeeieeeene , cliberat(d) de
.......................... la data de .................., cu domiciliul stabil 1n localitatea ...........cccceeveevueereciieiseensinennny
judetul/sectorul .........c...c...... 1§ G nr. ... , bl. ...... , SC. e , et. ... , ap. ... , telefon

N | | ,cod numeric personal: [ [T 1L LI,
avand. wrmitoarele Bindil (EOlOGIEE! .« is summemmsvmimsiazessssss5s 555 msmsHeFEREEIsES §3 555 555 5 5580 MRS RRS E

(studiile universitare absolvite cu diplomd de licentd: denumirea, localitatea §i anul absolvirii), ocupatia

AAMAlEE .ciin i o A i (functia/ocupatia §1 locil de MUAGA) . .ssssammmmrennisiss i s omess soswesnn ;
situatia militara: ................. Cfullui oo s (numele §i prenumele tatdlui candidatului),
nascut 1n anul ............ , luna .............., ziua ...... , 10 localitated asssmmnmsns , judetul (sectorul)
................... » A6 CEHHBRIS ....ovimrennnreg NATOBATLALE —ovresrnermmnssnneng BT AL, ssssssinsosnsssssssnssanussnsnssismmssassssvss| RUTHEIE
si prenumele mamei candidatului), ndscut(d) in anul ............ , luna ...... , ziua ... , In localitatea
......................... , judetul (sectorul) ........ccccueeeuenn.., de cetdtenie ................, nationalitate ............c.o..,
CASALOTIT CU .oiiviiieiiictiee et e et et ettt ettt e e ereeeanee s (numele §i prenumele sotiei candidatului),
nidscutid in anul ............ , luna ...... , Ziua ...... , In localitatea .............. , judetul (sectorul) ......ccceeeeene , de
cetitenie ............... , nationalitate .................. , profesia de bazd ... , ocupatia actuald
.............................. , locul de munca ......ccooeeeviviiiiiiiiiiiiieeeeeiieeeeeeeeeeeens, CU domiiciliul in localitatea
......................... , judetul (sectorul) .........ccceeesy Stre wivveevveeees 0. e, DL i, SCL ey €L ey @D e,
legitimatd cu B.L/C.L seria ....... IS 3| SR , eliberat(d) de .............. la data de ............ , solicit sd
particip la concursul pentru ocuparea functiei de preot militar la UM ........................... , din localitatea

Declar cd imi asum rdspunderea exactitatii datelor Inscrise in prezenta cerere, iar in situatia In care
acestea nu corespund realitdtii voi suporta consecintele legale.

Semnitura candidatului: ........eeveeeeeeneeenerennnnnneee
Telefon/E-mail de contact: ...cceeeeeeeeeveeeeeeeeeeeeeeneen.
Data: .coooeeevvieeeen,




Declaratie pe propria raspundere
de confirmare a cunoasterii §i acceptdrii conditiilor de recrutare

Subsemnatul(a) ... e , fiul  lui
................................................ sial cooiiiiiiiiiiiii i eia e eeee .., nlscut la data de
.................................................... in localitatea ..................cooeeiiiinens.., judetul/sectorul
........................................... CNP..oiiiiiiiciiii i e e posesor al BI/CT seria
.......... OF. ceveeiiiiiiiieeeeeeneeen.., eliberat(@d) de ..., la data de
.............................................. , In calitate de candidat la concursul de admitere in clerul militar,
pentru functia vacantd de la UM..................... din localitatea ..............ooevriieiiiriniinnn , organizat

de Ministerul Apéardrii Nationale i Patriarhia Roménd, declar pe propria rdspundere ci am luat la
cunostintd conditiile de recrutare, cu care sunt de acord si pe care le indeplinesc cumulativ.

Declar pe propria rispundere ci:

a) nu am fost condamnat;

b) nu ma aflu In curs de urmdrire penald si nu sunt trimis in judecatd sau judecat pentru sdvarsirea unei
infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul,
care impiedicd Infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care si méa facd
incompatibil cu exercitarea profesiei de preot militar, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
c) la data Incadrdrii ca preot militar nu voi face parte din partide, formatiuni sau organizatii politice;

d) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia rom&nd si nu sunt membru al unor organizatii
incompatibile cu regulile, activititile si atributiile specifice profesiei militare;

e) sunt de acord si fiu verificat in vederea autorizirii accesului la informatii clasificate, potrivit legii si cu
faptul ca dacd voi fi declarat ,,admis”, numirea mea in functie este conditionatd de obtinerea autorizatiei de
acces la informatii clasificate, conform nivelului postului pentru care candidez;

f) Tmi asum responsabilitatea asupra exactititii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea de cétre
Ministerul Apdrdrii Nationale a informatiilor cu caracter personal in scopul indeplinirii formalitatilor de
inscriere la concurs, a desfisuririi tuturor etapelor si probelor de concurs, precum si cu prelucririle
necesare realizirii formalititilor ulterioare de angajare, conform legii;

g) am luat cunostintd si accept conditiile de recrutare, selectionare si participare la concurs, drepturile si
obligatiile ce Imi revin.

Declar, sustin i semnez, dupd ce am luat la cunostintd despre Intregul continut i am completat
personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura




